COMMISSION SCOLAIRE
de la Riveraine

v SERVICE DES RESSOURCES
HUMAINES

LIBERATION 2012-2013 (Annexe XVI) -

GROUPES A PLUS D’UNE ANNEE D’ETUDES

Les sommes allouées a chaque commission scolaire sont dédiées aux enseignants et enseignantes oeuvrant
auprés de groupes a plus d’'une année d’études, entre autres pour I'achat de matériel, pour du temps de
libération notamment pour la préparation de matériel ou pour la formation (au choix des enseignantes et
enseignants concernés). Convention collective des enseignants, annexe XVI 2)

Nom du titulaire : % de tache :
Nom du spécialiste : Discipline : % de tache :
Nom de I'enseignant(e) a temps partagé : % de tache :
Ecole : Niveaux :

Montant accordé : Date de la demande :

Compensation maximale de 533,61 $ par groupe a plus d’'une année d’études (total de
suppléance, activité de perfectionnement et matériel, s’il y a lieu)
(Réf. : Dofin maison budget avec tableau 6 ou 7)

Activité de perfectionnement
Suppléance* (inscription (351) et frais Matériel **
déplacement (301))
jr(s) | et $ et $
(_-2-12219-180) |ou ( -2-12219-3xx) ou| (__ -2-12219-411)

Les journées de libération doivent étre prises dans I'année en cours a moins d’entente et
I'enseignant(e) concerné(e) devra demeurer a I'école pendant son temps de libération.
** A noter que ce matériel demeure la propriété de la Commission scolaire de la Riveraine.

MOTIFS: Absence 18 Suppléance 401-408

Signature du titulaire, spécialiste ou enseignant(e) :

Signature de la direction principale de I'école

» Retourner ce formulaire dés que la somme ou une partie de la somme est engagée.
& par courriel : service.rh@csriveraine.gc.ca
%  par télécopieur au numéro (819) 293-8692




